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Kevään vauhdikkaasti ede-
tessä ja räystäitten tippu-
essa kuuluu kirjasto- ja
inf ormaat iopalve lurintamal -
lekin kaikenlaista uutta.

Opiskeli joita kiinnostaa
kovasti Oulussa alkava päte-
vöitymiskoulutus. Hakijoita
on o1lut tuhottomasti, perä-
ti 305. HelsingJ-nkin seu-
dulta on ollut 56 hakijaa.
Kurssille valittuja onnel-
lisia on ol1ut 24 henkilöä
Pohjois- ja ltä-Suomen kun-
nista.

Kirjastonhoitajapula on tun-
nustettu tosiasi-a kaikkialla
Pirkanmaan ulkopuolella (me1-

kein). Mutta missä viipyvät
ne luotettavat tutkimukset
siitä, miten käy sitten, kun

kaikki kolme kirjastonhoita-
jia valmistavaa pistettä
tuottaa kirj astonhoitaj ia
liiankin kanssa.

Pää+oimittalal ta

Ei oIe pelkoa työttömyy-
destä ja turhaan koulute-
tuista, väittävät ne' jotka
näkevät vain virkoja avoin-
na palstat.

Mutta kuka pystyy osoitta-
maan ne virat, joihin Äbo,

Tampere ja Oulu tuottavat
vuonna 2000 ja 2020 kirjas-
tonhoitaj ia?

Minä en halua akateemiseksi
työttömäksi, enkä halua kol-
legoj enj-kaan tulevaisuudes-
sa joutuvan.

Ct'i
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Vaikka kevätaurinko Pais-
taakin petollisen kaunii-
na ja näennäisen lärnnittä-
vänä, opintolainarahat a1--

kavat olla vähissä ja ke-
vätväsynys painaa, oPinto-
vuosi sen kun vain jatkuu.
Ainakin yksi Asiasana il-
mestyy keväällä tärnän nu-
meron -i säksi-

Nyt on kunninkin itseL
kunkin äika laatia kesä-
suunnitelrnia, s11Iä haku-
aika valtionkirjastoihin
har j oiitteli j aksi PäättYY
maaliskuun lopussa. Aina-
kin näin ensirnmäisen vuo-
den opiskelija alkaa kai-
vata /+0 h työviikkoa ja
sellaista työpaikan ovea,
jonka voi työpäivan/vii-
kon päätteeksi sulkea ja
autuaasti unohtaa...

UDK:n tolninta opl$-
keli j oiden virkistystoi--
minnan hyväksi on saatu
toimimaan kohtalaisen vilk-
kaasti. Tosin ilmoitustau-
lu ei- tunnu olevan vies-
tien perillenenon kannal-
ta kaikkei-n tehokkain vi-es-
tintäväline. Eslut. UDK:n

taannoisessa saunailrassa
oli pal j on oletettua vä.-

henmän porukkaa. Onneksi

--1

UDK:n järjestänä Turun-
natka tuntuu saaneen hiu-
kan suurenman suosion.
Joskus tuntuu, että UDn:n

tilaisuudet ovat vain pie-
nen sisäpiirin (lähinnä
UDK:n hallituksen jäseniä
ym. ) tilaisuuksia, rnikä ei
suinkaan ole tarkoi-tus.
01isi hyvä mikäli erltyi-
sesti ensinnäisen vuoden
opiskelijat kaikesta kii-
reestään huolimatta ottal-
sivat aktiivisennin osaa
yhteisiin rientolhin

Ja muutenkin, ainejär-
jestö ei koskaa voi toinia
liian aktiivisesti jäsen-
tensä ym. hyväksi. UDK:n

hallituksen kokoukset ovat
kaikill-e avoinia ja hyvät
toimi-ntaideat ovat aina ter-
vetullelta.

KEVI\TTERV EISIN
Kenttä- ja sosj.aalipoliit-
tinen vastaava

F-a^



-5-

Konf e-l€-n ssL-
?a-l sta-

a

o

Tähän nennessä tapahtunut:

- konferenssi pidetään /r. 6.12. 1987 ja paikaksi on varattu
Varalan urheiluopisto Pyynikin kupeelta

- aiheena on kirjastoalan tutkimus Pohjoismaissa

budjetti- ja ohjelmaluonnos on l-aadittu. Budjetin loppusumma

on huikea 4?.000 mk, josta suurin osa pyritään kattamaan
avustuksin. Rahaa on anottu opetusminj-steriöltä, ja TAivlYt\i

kanssa on neuvoteltu postitus- ja nonistusmahdol-lisuuksista.
Uusia anonuksia viritellään.

- konferenssi tarvitsee oman logon. Ryhdy suunnittelijaksi,
si11ä tarvetta ol-isi kirjeiden y1äreunavinjetille + mahdolli-
sel1e erilliselle tai siihenl-iittyvälle tunnuskuvalle.
Yläreunavinjettiin pitäisi sisä}tyä teksti Den XII I lZ. nordiska
konferensen för blblioteksstudenter, Tammerfors lr. 6.12. 1987.
Ehd otuksia voi j ättää UDK: n postilaatlkkoon l-aitoksel-1e .

Palkintoja ja kunniaa !

it
Lisätieto j a: ilmofbustaul-ulta

Arja K. puh. 111532
Maarit L puh. 656727

Kuten monet jo tietävätkin on meidän tanperelaisten vuoro

järjestää seuraava pohioisnainen kirjastoalan opiskelijoiden
konferenssi.
Tapahtumaa valnj-stel1aan sekä konferenssityöryhmässä että
tieteellisen opintopiirln i-stunnoissa - nolernpiin sopii
mainiostj- mukaan. Järjestelyporukkaa tarvltaankin runsaasti,
koska konferenssi on urittava tapahtuna; osanottajia nuista
Pohjoismaista tulee yhteensä kuutisenkymmentä'
Asiasana kertoo jatkossa järjestelykuvioista erityisellä
konferens s ipals ta1la .
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KEsKU5TELUA
a I

KIRJASTOJEN TYONJAKO

PERAISIN ARMEIJASTA

Armeija on organisaatioi-

den äiti.

Sota antaa malleia tYöe1ä-

mä11e.

Kunkin ihmisen tulee tietää

ia tehdä vain oma tehtävänsä.

TY NJAOSTA

Näin kritisoi koulutoimentar-
kastaja Jorma Kaupninen tYön-
j akomallej a puheenvuorossaan
kir j astoalan opiskeli j oid.en

työnjakoa pohtivassa keskuste-
l-utilaisuudessa.

Kirjastotiöteen ja informai'
tiikan l-aitokselle UDK: n

järj estämään tilaisuuteen
oli kokoontunut n. 25 opis-
kelijaa neljästä eri kauppa-
oppilaitoksesta sekä Åbo Aka-
demista ja Tampereen yliopis-
tosta.

Muu on kiellettvä.
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Kauppisen mi-elestä tYön j aon

sijasta ölisi lähdettävä
tarkastelemaan, kuinka kir-
jastojen työvoima saataisiin
palvelemaan kirjastojen toi-
minnan tavoitteita. Henkilö-
kunnan motlvoiminen kirjasto-
työn tavoltteiden saavutta-
miseksi on Kauppisen mukaan

työnjakoa ja muodollisten
selkkojen korostamista Pa-
rempi vaihtoehto. TYötehtä-
vien yhdistämisen ja Yhteis:
työn ja toisaalta tiukan tYön-
jaon välil-lä hän näkee ris-
tiriitatilanteen, jolsta vain
edelliset edistävät kirjaston
toiminta-aj atusta.

Taannoin otsikoitiin lehdes=
sä, että rrkirjaston;-ohtaja on

yksinäinen susirr . Johta j at
korostavat näin säälittävästi
tehtävänsä yksinäisyyttä'
väittää Kaupplnen.

KIRJASTOTYON TAVOITE

PIDETTÄVÄ MIELESSÄ

- Kir,iasto j en tarkoitus on

asettaa ihmiskunnan muisti
ihmisten käyttöön, s111ä vas-
ta muisti tekee ihmisestä
ihmisen, muistuttaa Kauppi-
nen. I{än vertaa kir j astoa
toiseen instituutioon, kou-
luun.

Koulua käytetään välineenä,
jol1a muokataan ihmisraaka-
ainetta tiettyyn tarkoituk-
seen: rrTuosta tehdään lääkä-
r:i, tuosta tulee rikollinen,
tuosta sävyisästä kirjaston-
hoitåja. rr Kauppisen mielestä
kirjaston tavoitteena on

enemmänkin itseään vapaasti
rakentava ihminen.

Toimenkuva-käsitteestä herää
Jorma Kauppiselle heti hal-u

väittää vastaan. Toi-menkuva

kertoo hänen mielestään ra-
jat sille, mitä itse kunkin
ei tarvitse tehdä. Hallin-
nolliseen työhön perehtyes-
sään hänelle ltselleenkin on

esitelty ohjeeksi tarkastaa,
onko jossain määrite1ty,
kuuluuko tehtävä hänen teh-
täviinsä.
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HILJAISUUDEN

TIETOISUUDEN

KULTTUURISTA

SYi{TYMISEEN

KUKA

KUKA

SAA

SAA

NEUVOA?

LUETTELOIDA?

0n kuin luonnonlaki, että
vain jotkut puhuvat ja toiset
ovat h11jaa, kertoo Kauppi-
nen. Hänen mielestään sivis-
tystyön tehtävä on hiljai-
suuden kulttuurin - al-iste-
tun, äänettömän kansan -
ti-etoisuuden synnyttämises sä .

Myös kirjastovi-rkailijat on

Kauppi-sen mukaan painettu
nöyri-ksi hiljaisuuden kult-
tuuriin.

Työyhteisöt määrittelevät
arvoja, joista tehdään jär-
jestys maailmaan. Nokkimis-
järjestys syntyy alkeellisen
j ärj estyksen l-uomisessa.
Tähän päädytään usein myös

kirjastolaitoksen järjes-
tyksessä Kauppisen mielestä.
Hil j aisuuden kulttuurin, i'.'
j ohon kirjastovirkailijat
työyhteisössään kuuluvat,
on vaikeaa saada ääntään
kuuluvii-n.

Kauppinen vaatli kirjastoå ::

työntekij öi11e valppautta,
tie toi suuden kLrkastamista -
lipunkohotusta. Hän kehoit-
taa meitä olemaan persoonal_-
l-isuuksia ja siten rakenta-
massa persoonallisuuksia.
Ihmisten olemassaol-on ymmär-
täminen on otettava tahalli-
sesti vaalittavaksi päämää-
räksi.

Kirj astövirkailij a Päivi
Karlsted.t ker.töi Tampereen
kaupungi-nkirjaston toimån-
kuvlen luomisesta. Toimen-

kuvia tehtäessä keskusteltiin
paljon mm. siitä, neuvooko
kirj astovirkailij a asiakasta
vai- ei. Toimenkuvassa lukee
nXt, että virkailija rrneuvoo

asiakkaita toimialansa osalj;
talf .

Jorma Kauppinen kertoi kum-.,

nallisesta ääritapauksesta.
Eräässä kirjastossa o1i poh-
dittu, kuka neuvoo, kun kir+
jastonhoitåj.a on poissa.
Yksi ratkaisuvaihtoehto oli
ol1ut, että työssäolevan
kirjastovirkailijan on soi--
tettava toiseen kirjastoon,
jossa on kirjastonhoitaja
paika11a.

Ainakin keskiasteen kirjas-
toalan opiskelijoiden kes-
kuudessa on halukkuutta pe-
rinteisesti kirj astonhoita-
jan työnä pidettyjä töitä
kohtaan. Aineiston vali-nta
koettiin kiinnostavana teh-
tävänä, myös luettelointia
haluaisivat kir j astovirkai-
lijat työkseen tehdä. Jyväs-
ky1ässä opiskeleva Mai-ja
toivoi i-nnokkaasti pääsevän-
sä käyttämään näyte1mähar-
rastustaan työssään ja hän
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haluaisi osallistua lasten-
kirj astotoiminnan kehittämi-
seen.

Kirj astovirkailijaksi oPis-
keleva l{arianne tuumi kirjas-
tonhoitajan työn olevan vä-
hän niln kuin toimittajan
työn. 0n tiedettävä myös,

mistä tieto löytyy.

Kirjastolehdessä 9/86 kir-
joitti turkulainen kirjasto+
virkaili-ja Pirjo-Rliti,a Leh-
tinen kirj astovirkaili j oid en

näkökulmasta työnjakoon:
JouStavaa työntekoa häi-

ritsevänä koettiin toimen-
kuvien kaavamainen noudat-
taminen yhtä1ai1la kuin
selkiytymätön toimenkuvaki-n.

Tehtävlen epätasainen jakau-
tuminen ja vastuualueiden
puuttuminen vaikeuttavat
sopuisaa yhteistyötä.

0lisikohan jo aika karsinoi--
hin erottelemisen sijaan pyr-
kiä tavoltteiden asettamlseen
eri toimintojen suhteen ja
päämäärätietoiseen yhteis-
työhön.

KOULUTUKSESTA JA

JATKOKOULUTUKSESTA

Kirj astovirkaili j oiden koulu-
tuksesta keskusteltaessa ko-
rostui opiskelijoiden kritiik-
ki kauppaopistoja kohtaan se-
kä koulujen ilmapiirin että
opetukben sisällön osalta.
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Tolsaalta kauppaopistoilla
ei ole valmiuksia esim.
riittävään kir j al-lisuuden
opetukseen ja toisaalta
olemassaolevia resursse j a

ei osata hyödyntää erikois-
linjan kohdalla. Jyväsky1än
kirj astolinj alai-set eivät
saa riittävästi somistuksen,
näyttelyiden teon ja teks-
tauksen opetusta, vaikka kou-
lussa ollsikin slihen kyvyk-
käitä opettajia" Kirjasto-
työhön orientoi.tuneet koke-

vat olevansa poikkeavia ja
ei-tolvottuj a kouluyhteisössä.

Koulutuksesta valittaminen
ei ole Tampereen yliopiston
kirjastotieteen ja informatii-
kan opiskbli joi.den yksinoi--
keus.

Keskiasteen opiskeli-jat oli=
vat tyytymättömiä myös oman

alansa olemattomaan jatko-
koulutukseen: ei ole mahdol-
lista erikoistua eikä edetä
uralla. Suomen Kirjastoseura
järjestää toki ku::sseja, mut-
ta ammattikasvatushallitus
ei o1e varmaan edes ajatellut
asiaa. Palkkaukseenhan min:
kään kurssin käyminen ei ny-
kyään vaikuta.

ivlyös j atkoyhteydet opiskeluun
yliopistossa ovat järjestä-
mättä. Useilla aloilla kesk:i-
asteen tutkinnon suoritta-
neilla on oma kiintiönsä py-
rittäes sä korkeakouluihin.

l,leiltä tamperelaisilta ky-
seltiln mahdollisuuksla jat:-
ko-opintoj-hin innokkaasti
ilmeisesti kiinnostusta löy-
tyisi. Mahdol11ået korvaa-
vuudet kiinnostivat myös ko-
vasti.

PAKOLLINEN

EDELLYTTÄÄ

HARJOITTELU

SUUNNITTELUA

Tamperelaisia opiskelij oita
hämmästytti sor ettei keski-
asteen opiskbluun kuulu pa-
kollista harjoittelua. Mai-
ja Jyväskylästä väitti, et-
tä puoli vuotta harjoittelu-
aikaa olisi ihan paikallaan
ja 1 1/2 vuoden teori-aopetus
riittäisi ihan hyvin, kun
kaikenlaista turhaa otettai-
siin pois.

Marja Hel_singistä kertoi_,
että siellä harjoittelusta
o1i pnhuttu enemrnänkin. Kir-
jastoaineiden opettaja Vuok-
ko Tiihonen haluaa kunnolla
suunnitell_un har j oittelun,
jos pakollinnen harjoittelu
otetaan opetusohjelmaan. Ei
o1e mielekäs'bä joutua har.l
j oitteluaikanaan pelkästään
polkemaan kameraa.

JOKAISELLE TY(JTEHTÄVÄLLE

TAVOITE

JOKAISELLE TEHTÄVÄLLE

TEKIJÄ

Jokaisen meistä on mietit-
tävä, minkälaiseksi juuri mi-
nä toi-voisin tulevaisuuden
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muodostuvan. Jolcaisen meis-
tä on myös mietittävä,min-
kälaisen kirjaston juuri rni-

nä haluaisin kehittää.
Maija Berndtson, Kirjasto-
lehti 12186

Minkälaiset eväät saimme ti-
la.isuudesta? Koskaan ennen

eivät kirjastoal-an keskias-
teen jå ylioPlston oPlske-
lijat olleet kokoontuneet
pohtimaan yhteisiä ongelmia.
Vilkkaasta. u.viiden tunnin
keskustelusta päätellen ta-
paamiselle ol-i tarvetta.
Jatkotapaanisesta vuoden ku-
luttua sovittiin.

Keskustellessa ammattiryh-
mien väitetyt erot siirtyi-
vät toi-ssijaisiksi ja eri-
1ai-set kentä1lä molemmi-n-

puolin esitetyt rrmöröil-lä-

pelottelutn menettivät mer-
kityksensä. En usko, että
kauppaopistoihinsa palan=
neet opiskelijat kuvittele-
vat a j-naka an opiskbluva.i-
heessa olevien kirjaston-
hoitajantekeleiden estävän
heitä toteuttamasta itseään
nielekkäissä työtehtävissä.
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Te c-ec-itsc kevätqngst
Lapsena o1i hurjaa pelo-
tella itseään. Sitä juoksi
pimeitten huoneitten läpi
huohottaen. Sammutti valot
ja juoksi henkensä edestä
valoon päin ja hekumoi jän-
nityksen eri vivahteilla.
Lopulta kauhu hiipi var-
paista päänahkaan ja oli
pakko tunkea nukkumaan elä-
vän ihon lähelle, että
unohtaisi kehittämänsä hir-
viöt.

Enää ei väIttänättä tar-
vitse omatekoisia kauhu-
kabinetteja. Opiskelijan
arjessa parin viikon tent-
tiputki saa aikaan erilaj--
sia Frankenstein-versioita.
Riittää, kun katsoo peiliin.

Kevätahistuksen varmistami-
seksi voi asiaintilaa kui-
tenkin edesauttaa erinäisil-
1ä metodeilla. Varminta on

buukata diaarionsa täyteen
ohjelmaa aamusta pikkutun-
neille jo alkutalvesta.
Pääsiäiseen mennessä teke-
mättömien töiden ja stres-
sin määrä saavuttaa huip-
punsa, jolloin tehosteina
voi käyttää kahvia, viinaa,
tupakkaa, piristeitä aamul-
Ia ja rauhoittavia i11a11a.
Sopivan yhdistelmän avulla
saa tila-aikakäsityksensä
rustattua uuteen uskoon.

Kevyen ja irtonaisen koko-
naisvaikutelman lisäksi voi
persoonall j-suudesta irrota
uusia ja ennennäkemättömiä

dimensioita.

Edellisen ns. "viittä-vaille-
vainaa" -menetelmän lisäksi
voi soveltaa ns. tieteellis-
tä metodiar johon sisältyy
korkean abstraktiotason ih-
missuhde ja tiederetoriik-
kaa. Menetelmä etäännlzttää
voj-makk4asti turhasta konk-
reettisuudesta ja syventää
kokemusetäistä vaikutelmaa
todellisuuden eri puolista.
Aloittelijoille voi suosi-
tella semiotiikkaan pereh-
tymistä, mutta jos se ei
jostain syystä tehoa, voj-
noviisi hävittää itsensä
ta j unnalliseen bermudankol-
mioon tekstikombinaatiolla
Marx-Hege 1-Wittgen s te in .

AlkukieIellä.

KISSA P.?iÄ ALASPÄIN SAWPTI-
PUSSA VTIKON & VANHUS JÄI
LOUKKUUN METRON HISSIIN

Ahistumisella on oma koko-
naisyhteiskunnallinen taus-
tansa. Jos ei omat ongelmat
riitär orr hyvä kantaa huolta
laajemmaltikin. Gtobaalit
ja kansalliset ongelmat ja
epäkohdat ovat hyvin suosit-
tuja huolenaiheita.
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Iltauutisista voi valita lem-
pialheensa. Trendi suosii
täIIä hetkellä aiheita
TSERNOBYL and AIDS and OTSO-

NTKERROKSEN HÄVrÄMTNEN glo-
baalisella tasolla. Kansal-
lisissa ongelmj-ssa ei juma-

lan teatterin jälkeen ole
ollut esillä VäYrYnen Päämi-

nisteriksi -problematiikkaa
pahempaa. Valitamme.

Hedelmäl1isiä ristiriitoja
oman etiikkansa suhteen voi
pohtia myös Ronald McDonaldin

muovipatsaan katveessa jau-
haessaan cheese-cheese-burge-
ria. NäIkä se on opiskeli-
jallakin. Goodbye sademetsät
ja otsonikerros.

KUN HÄTÄ ON SUURIN, }III}T

Sääliä saa aina. Ongelmarat-
kaisun tietotaidon kanssa on-
kin sitten vähän niin ja näin.
Yhtyneet seurakunnat tarjoaa
puhelinpalvelua, jopa Yöai-
kaan ja maksutta. Perheneu-

vottelukeskus on samoilla
linjoiIIa virastoaikaan.
YTHS : n mj-elenterveYsPalve-
lutkin on ihan kivoja, sil-
leen.

Mutta mikään ej- lYö laudalta
omaa psykj-atria. EmPatia ja
lapsuudenmuisto j en kelaami-
nen keventää kukkaroa kah-
della ja puolella sadalla/

kerta + provikka Iääketeh-
taalle pakollisista rauhoit-
tavista. Ensimmäisen kerran
jälkeen alkaa ahistuksen kus-
tannus-hyötyanalyysi käydä
mielessä. Jospa sittenkin
purkaisi sydäntään itsehoj--
tometodeilla.

Ystäväpiirissä (?) ei empa-

tiat kuitenkaan aina riitä.
Masennuksen ja angstin vä-
1äyttely kahvipöytäkeskuste-
lussa saa ihmeitä aikaan.
Ilmeistä voj- pian lukea

"audienssi päättynyt" -i1-
mauksen. Burnout. käY kauPaksi
vain silIoin, kun siitä ja-
lostaa kollektiivisen koke-
muksen, jossa jaettu angsti
on vähintään kaksi-nkertainen.
Jippii.

MUTTA

Keväässä on angstia luova
vaikutus AN SICH. Kun rajuj-n
muutos lakkaar orr helpompi
unohtaa yksilöllisetkin muu-

tostarpeen kartoitusproj ektit.
Yhteiskunnallis j-sta puhumat-
takaan.

Jos kevätahistuksesta selvi-ää
voi itseluottamus käsitteenä
saada uutta hohtoa. Sikäli
kun selviää i-tse. Ahhah.

PK
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Ensimmäi-senä alustanut Jorma

Kauppinen puhui kirjastoverkon
käyttäj äksi kasvattamj-sesta.
Kauppisen mukaan tähän tehtä-
vään on paneuduttava nykyistä
vakavammin mutta muistettava
samalla, että sivJ-stystyön
subjekti on asiakas itse. Kir-
jasto voi asettaa ihmiskunnan
muistin käyttöön, mutta kirjas-
to ei voi määrätä käytön ta-
voittej-ta, oli X{auppj-sen teesi.

Hän korosti, että kirjastoverkon
toimintakuntoisuutta on hiottavai
muuten ei kasvaviin tiedontar-
peisiin pystytä vastaamaan.
Myös tavoitteita olisi syytä
poht j-a.

- On turha puh'ua burn out
-ilmiöstä. Tärkeämpää olisi
kunkin niettiä, mi-ksi tekee
mitäkin ja mikä on tavoitteiden
saavuttamisen kannalta tär-
keintä, tähdensi Kauppinen

Kirjastotieteen ja informatiikan yhdistyksen (KIY) kevään

ensimmäinen seminaari järjestettiin maaliskuussa Helsingissä.

Teemaksi oli Helsingin sanomissa käydyn kirjoittelun innoitta-
mana valittu tj-eteeltisen tiedon välittäminen kirjastojen työ-
kentässä.

Eeva-Maija Tammekann pohti esi-
tyksessään tieteellisten kir-
jastojen roolia popularj-soin-
nissa. Hän muistutti, ettei
käydyssä lehtikirj oittelussa
ole vj-elä määritelty popularJ--
soinnin käsitettä. Tammekann

näki, että osa kirjastotyöstä,
esim. aineiston valj-nta, jär-
jestäminen ja yleinen aktivoi-
minenr orr aina ollut populari-
sointia

Tieteellisten kirjastojen ei
kuitenkaan pidä ottaa itselleen
epäreali-stisia tavoj-tteita,
muistutti Tammekann. Tieteen
tiedottamista tulee hoitaa yh-
teistyössä korkeakoulujen, Suo-
men Akatemian ja tieteellisten
seurojen kanssa. Tämäntapaisen
toiminnan rajat hän veti käyt-
täjäkunnan koostumuksen mukaan:

pienelle homogeeniselle käyttä-
järyhnälIe on mahdollista tar-
jota erityyppisiä palveluja kuin
laajaIIe homogeeniselle joukolle.
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Oili Kokkonen esitteli Kulttuu-
rintutkimuksen tietopalvelua
esimerkkinä kirjaston yhtey-
dessä tapahLuvasta tieteen tie-
dottamisesta. Kokkosen mielestä
erityisest j- monitieteellisillä
a1oiIla kirjasto tarjoaa hyvän
toimintaympäristön tämänkaltai-
selle toiminnalle.

- Jyväskylän yliopiston kirjas-
tossa toteutettu projekti on

pistänyt miettj-mään kirjasto:-
toiminnan rajoja. Kirjaston ei
ole syytä tunkeutua hoj-tamaan
tieteen tiedottamista aloille,
joilla sitä hoitaa joku muu

hyvin, täsmensi'Kokkonen.

Kahvitauon jälkeen kuultiin
Vesa Niinikankaan alustus.
Kulttuurintutkimuksen ti-eto-
palvelun parissa työskentelevä
Ni-inikangas esittel-i alustavia
tuloksj-a Jyväskylän yliopiston
kirjaston henkilöstöIle tehdystä
kyselystä, jossa kartoitettiin
henkj-löstön käsityksiä mm. KuIt-
tuurintutkimuksen tietopalvelun

soveltuvuudesta osaksi kirjaston
tehtäviä.

Tuloksista hän hahmotteli kolme
perustyyppiä: kouluttamaton hen-
kilöstö o1i "u1ospäinsuuntautu-
neita" ja hyväksyi tj-eteen tie-
dottamisen varauksettomasti-
osaksi kirjaston toimintoja,
koulutetut kirj astovirkailij at
suhtautuivat siihen jo varauk-
sellisemmin, ja "sisäänpäin-
kääntynein" ryhmä olivat kirjas-
tonhoitajat, joista useimmat
korostivat kirjaston perintei-
sempien tehtävien ensisijaisuut-
ta tieteen tiedottamiseen näh-
den. Suhtautumista selittävinä
tekijöinä Niinikangas näki mm.

koulutuksen, työtehtävät ja
-kokemuksen.

Iltapäivän viimeinen alustaja,
Irmeli Hovi, pohti mahdollisuuk-
sia edistää tiedon löytymistä
luokituksen ja indeksoinnin
avulla. Hovin mielestä Suomessa

on tehty aivan liian vähän doku-
mentaatiokieliä koskevaa tutki-
musta, Jd tehtyä tutkimusta vai-
vaa liiallinen järjestelmä-
1ähtöisyys. Käyttäjänäkökulmaa
on tutkimuksista turha etsiä.

o
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Esittämässään mallissa luokitus-
ja indeksoj-ntiprosessin eri osa-

puolista Hovi korosti osaPuolten

"maailmanmallien" erilaisuutta ja

tarvetta rakentaa luokitus-/indek-
sointijärjestelmä ensisij aisesti-
käyttäj ää Palvelevaksi.

Käydyssä keskustelussa esitet-
tiin sekä kirjastoissa tehtävää
popularisointj-a puolustavla nä-
kemyksiä että kannanottoja,
joiden mukaan kirjastojen tulisi
resurssikurjuudessaan priori-
soida perinteisempiä tehtäviään.

Monrepos-salin vaikuttavassa
ilmapiirissä järjestettY tilai-
suus keräsi PaikalIe kolmisen'
kymmenLä osallistujaa ja antoi
ajattelemisen aihetta varmasti
kaikille' Menu vil jaka j-nen-Tiittanen

TULEVAA OHJELMISTOA:

25.4. järjestetään yhdistyksen seuraava lauantaj-seminaari.
Aiheena on opiskelijoiden suhde tieteelliseen tietoon,
tieteellisen tiedon haltuunoton ongelmat yms. Eli
koskettanee kaikkia meitä opiskelijoita
Alustarnaan tulevat: Tapio Aittola Jlrväskylästä sekä Maarit

Laskujärvi ja Petri Vestelin Tampereelta

15, 16.5. on vuorossa perinteinen kevätseminaari, joka järjestetään
Tampereen kaupunginkirjaston ti-loissa. Aiheena kirjan fyysinen
olemus ja sen kantamat ajatukset
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TIaDC.KUNNAs.SA
Tf,NAHTUU

Yht e iskun ta t ie tee 11 i- s en

tiedekunnan tiedekuntaneu-
vosto asetti kokouksessaan
25 .3.L987 kirjasLotieteen
apulaisprofessuurin ha-
kijat järjetykseen. Ensim-
mäise11e ehdokassijalle
asetett.iin äänestyksen jä1-
keen (14-3) VTT Katarina
Eskola ja toiselle ehdokas-
si ja11e YT Pert.ti Vakkari.
Jäämme mielenkiinnolla odot.-
Lamaan, mitä asiassa seu-
raa. . .

a. o

Samassa kokouksessa Pää-

tettiin mYös, keitä PYY-

detään anLamaan asianLun-
tijalausuntoa informatii-
kan apul.professuuria ha-

keneiden Kalervo Järvelinin
ja Tuula Laaksovirran Pä-

tevyydestä. Ilman soraääniä
tiedekunLaneuvosto PääLti
pyytää lausunnonantajiksi
dos. Kari T. EloranLaa,
professori Yrjö Aulin-
Ahmavaaraa ja Professori
Eero Pe1to1aa. 0n huomautet-

Lava, eLtä kaikki k.o herrat
ovat jossakin tekemisissä
tieto jenkäsittelYoPin kans-

sa: Eloranta dosenttina,
Peltola professorina ja
Ahmavaara 1uennoima11a.

o:
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MITEN GRADUJA ARVTOIDAAN?

Se

edessä eH

vielä

Kun opiskelija kenties
monen vuoden uurastuksen
jälkeen jätt,ää gradunsa
tarkastettavaksi, alkaa
siitä jännittävä ja joskus
yl1ättäviäkin käänteitä
saava näytelmä.

taitoksen johtaja määrää
tavallisesti gradulle kak-
si tarkastajaa, jotka
antavat tutkielmasta ja
kypsyyskokeesta kirjaL-
lisen lausunnon. Yleinen
käytänt.ö on laitoksellamme
oIlut., että toisena tar-
kastajana on gradun oh-
jaaja ja toisena joku muu
gradun aihealueeseen pe-
rehtynyt opettaja. Oh-
jaajan toimimisessa tar-
kastajana on sekä hyvät,
että huonot puolensa.
Toisaalta ohjaaja tuntee
gradun ja sen aihealueen
suhteellisen hyvin, jo1Lei
muuten niin on ainakin
työtä ohjatessaan jou-
tunut siihen perehtymään.
Toisaalta ohjaaja on nyös
yleensä vaikuttanut työn
suuntautumiseen ja paino-
tuksiin, jolloin hän on
kenties hieman jäävi sitä
arvioimaan.

Varsinaisen pro gradu -ko-
keen muodostavat tutkielma
ja sen alheesta kirjoi-
tettu kypsyyskoe Yhdessä.
Kypsyyskokeessa mitataan
aiheen tuntemusta ja
suomen kielen taitoa, ja
se tarkastetaan sekä
sisä11ö1tään että kiel-i-
asultaan. Kypsyyskokeella
on merkitystä sikä1i, ettå
rajatapauksissa kokeen Pe-
rusteella voidaan päättää
joko ylemnän tai alemman
arvosanan antamisesta.
Arvosanat ja niiden jär-
jestyksen 1öytää opinto-
oppaasta.

Mikä on
oikeust,urva?

opiskelijan

L,aitosneuvosto päättää
gradun arvosanan tarkasta-
jien l-ausunnon perus-
tee1la. taitosneuvoston
opiskelijajäsenet eivät
saa osallistua arvosanasta
päättäniseen eli käy-
tännössä arvosanasta päät-
tää neljä opettajaa,
joista kaksi voi o1l-a
gradun tarkastajina.
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Safia;ln aikaan, kun Iaitcls*r:c.:vostln jåsenille 1ähe_tetään kokousta koskevatpaperit, lähetetään qradua
koskeva lausunto myöstutkielnian teki jå1le. låu_suncoa seuraavassa kir_jeessä todetaan, ettät.utkielman tekijä11ä onoikeus pyytää qraau;
arvostelun siirtämistä
seuraåvaan kokoukseen sekäkirjoittaa kirjaffinenvastine asian kåsittelyävarten. Tekijä voi nyåspyytää arvosanan oikaiåuaneljänLoista päivän ku_luessa siitä, kun onsaanut tiedon lausunnosta.

Opiskelijalla on siis
oikeus "vali-tlaa" lausun*
nosta ja sen per:ustee11a
tehdystä päätöksestå. Käy-
tännössä vastineen kii-joittanrinen johtaa useim-
miten kolmannen tarkasta-jan nimeämiseen Tå11öin
asian käsitrely jää pöy-
dälle, ja c,pist<eti jån
valmisturninen saattaa vii-
våstyä. Vain harvoin
arvosanaa päädyt-åän ko::ot-
tamaan vastineen perrrs-
ceella. Voi myös o1la,
että sen enempää vasi:j--
neesta kuln tarkastajien
Iausunnostakaan ei iaiios-
neuvostossa käydä minkåån_
laista keskustelua. Ahkäjtruri rnainitui s La syis t.äopiskelijat vain suh-teellisen harvoj.n kåyt-
tävät oikeuttaan kirjoit-
taa vastj-ne, vaikka nelko
usein ovatkin tyytymåL-
tömiä joko lausunLoon, ar-
vosanaan tai rnolenrpiin.

Tarkasta j ien arrtama lau*
sunto on nerkityksell inen
sikå1i, ettå se jåå
pöytäkirjoihin ja sidoLaarr
ainakin laitoksen kj rjas-
tossa oleviin kappal*i si.irr
gradusta. Sitä, siCotarankc
myös vas tine rnrtka ar]
grraduun, en tiedä .

Tutkielnan arvioi.minen j a
lausunnon kirjoiltaminen
ei varmasti ole helppcr
tehtävä. Vaikka laitok-
sella on jonkinlaiset
periaatteet ainakin arvo-
sanöjen antamisesta, saat*
tavat perusteet vaihdella
yksittäistapauksissa mel-
koisesti. yhtenåiset ar-
vosteluperiaatteet ovat
kuitenkin opiskelijari
oikeusturvan kannal La
olennaisen tårkeitä. Tar-
kastaminen ei o1e objek-
tiivinen prosessi, vaarr
siihen vaikuttavat ain;r
rnyös subjekliiviset r_qr*
kijat: kuinka hyvin tar-*
kastaja tuntee tutki-elnan
aiheen ja kuinka paljr:ir
hänel1ä on aikaa perehtyå
tutkielmaan samoin kuil:
s€, edustaako hän sämaa
tieteellistå koulukuntaa
kuin tutkielrnan teki jå.

Kaiken kaikkiaan opis-
kelijan oj-keusturva önqradun tarkastuspr.oses-
sissa valitettavan useirr
melko suhteellinen käsite.
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Voiko tutkielmasta
oppia?

muka

Tutkielman tekeminen on
osa opirrto ja: siinä
pitäisi hyödyntäå tie-
teestä ja sen meneLelnistå
saatuja oppeja ja osoittaa
jonkin pääaineen osa-
alueen suhteellisen syvål*
listä tuntemusta. Voisi
ajatel1a, et tä tarkas-
tajien tulisi ottaa
huomioon s€, et-tä myös
lausunto voi toimia
opetuksen osana. Lausunnon
pitäisi yrnmärtååkseni
osoittaa sekä työn
heikkoudet että sen hyvåt
puolet. Varsin usein hyvät
puolet esitetään lausun-
nossa lähinnä sivuhuomau-
tuksina päähuomion keskit-
tyessä työn huonojen
puolien esittelyyn. Oppia
voi toki heikkouksien
käsittelystäkin, mutta
kasvattavampaa varsinkin
jatkokoulutust.a ajatellen
olisi myös bienviittr:jen
antaminen siitä, mitä teo-
reettisia ajatuksia voisi
kehiteltä ja mitä tuloksia
esitellä laajenminkin" On
turha valittaa, etteivät
ihmiset o1e innostuneita
jatko-opiskeluun, jos gra-
dusta annetut lausunnot
eivät heitä siihen in-
nosta. Lausunnonantajilla
on vastuunsa,

Tutkielman arvioiminen on
melko yksipuolinen pro-
sessi ja vaj-n harvoin
tarkastajat ovat yhtey*
dessä tutklelnan tekijäärr
ennen lausunnonantoa. Luu*
1en, että sekä tarkastajat
että tutkielrnan kir-joittaja kokevat tilanteenjoskus epätyydyttäväksi.
Teknillisessä korkeakou-
lussa on käytäntönä, elt.ä
diplomityön tekijä pirää
ns. diplomiseminaarin,jossa työtä käsite11åän.
Eikö tällaista käytäntöä
voisi harkita meilläkin? I

Tilanne olisi ikään kuinpieni väitöstilaisuus,jossa läsnä olisivat
ainakin työn tarkastajatja mahdollisest.i muita
asiasta kiinnostuneila
Monelle opiskelijalle tåmä
voisi olla liiankinjännittävä tilanne, ja
varsinkaan sellaiset hen-
kilöt, joitla ei ole kovin
suurta mielenkiintoa tie.-
teelliseen tutkimukseen,
eivät luultavasli näe
tällaista tilannetta tar-peelliseksi. Tämä ongelma
voitaisiin ratkaisra si1-
1ä, että tilaisuuclenjärjestäminen olisi opis-
kelijan vapaasti. harkit-
tavi-ssa. Osoitettua asian-
tuntemusta ja perusteluja
gradussa tehtyihin val.in-
toihin ja linjoiirin
voitaisiin kuitenkin p:ifää
yhtenä osana arvosanaa
määrättäesså. Ainakinjoissakin tapauksissa tåmii
varmasti toimisi inyösjatko-oplskeluun innos-
tavana tilanteena.000

fr
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Laitoksellamme on nyt
tilanne, jossa vt. apu-
laisprofessorin vaihtu-
misen yhteydessä melko
suuri määrä entisen vt.
apulaisprofessorin ohjaa-
mia töitä on lähes
valniina. Kuten aiemninkin
kirjoilin, työn ojaaja voi
vaikuttaa gradun suun-
tautumiseen melkoisesti.
Tässä tilanteessa on
vaara, että opiskeLijan
oikeusturva heikentyy, kun
tutkielrnan tarkasta j ana
saattaa oIIa henkilö,
jo11a on monista asioista
hyvin erilainen käsitys
kuin työn ohjaajalla.
Toivomukseni onkin, että
vastedes tänä voitaisiin
ottaa huomioon niin
tarkastajia näärätessä
kui-n lausunt,o j a kir joi-
tettaessa. Opiskelijan
oikeusturvaa tämä käy-
tännön sanelena tilanne ei
saa heikentää! ! !

SE
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AKAVAN OPISKELIJANEUVOTTELU-

KUNNAN KUULUMISIA

Kirjastotieteilijöiltä var-
maankj-n on hämärän peitossa,
mikä on Akavan opiskelija-
neuvottelukunta.

Opi ske I i j aneuvottelukunta
toi-mii Akavan sisäIlä laati-en
ehdotuksia ja esityksiä, jot-
ka koskevat opiskeljoiden ja
vastavalmistuneiden asemaa.

Tä11ä hetkellä neuvottelukun'
nassa on kirjastoalan asian-
tuntijajäseninä Päivikki Kar-
hula ja Leena Horsma-aho.

Neuvottelukunta järjestää ko-
kouksia kuukausittain ja se-
minaareja, joissa ammattijär-
jestöjen välistä yhteistyötä
pyritään kehittämään.

Tärkeitä kysynyksiä tänän
vuoden aikan tulevat olemaan

asuminen (huomaa: asunnotto-
mien ja huonosti asuvien
merkkivuosi), yhteistyö eri
järjestöjen välitlä ja kou-
lutuspolitiikka. Koul-utuspo-

liittinen seminaari järjeste-
tään syksyllä ja asiantuntija-
jäsenet kuulostelevat siihen
saakka mieluusti erilaisia
koulutuspoliittisia näke-
myksiä, joj-ta myös kaiketi
kirjasto- ja informaatiopal-
velualalla liikkuu.

Koulutuspoliittinen neuvotte-
lukunta ei nähdäkseni o1e

puhdas paperitiikeri. Neu-

vottelukunnan kokouksiin ja
seminaareihin osallistumalla
pysyy ajan tasalla eri alo-
jen palkkauskehj-tyksestä ja
laajentaa näkemyksiään palk-
kataistelun problematiikas-
ta. Samalla on .mahdollisuus
lnformoida oman alansa ti-
Ianteesta ja toimia tiedon-
välittäj änä Kir j astonhoita-
jaliittoon päin.

Mitäpä opiskelija välittäi-
sj- palkoista niin kauan kuin
opini-olainaa piisaa? Akavan
opiske.l i j aneuvottelukunta
seuraa esi-m. eri alojen har-
joittelupalkkoja. Ivlyös kir-
j astotieteen opiskelijoiden
kannalta on tärkeää, että

-
r-
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voidaan vedota palkkaussuo-
situksiin työskenneltäessä
ennen valmistumista. Tärkeää

on myös, että harjoittelu-
palkat nähdään suhteutettui-
na muiden akateemisten alojen
vastaaviin har j oittelupalk-
koj-hin. Kysymys on kaiken
kaikkiaan opiskelijan oikeus-
turvasta työelämässä.

Vastavalmistunei-den asema on

huolestuttanut oPiskelij aneu-

vottelukuntaa eritYisesti.
Kirjastoalalla tämä ongelma

tullee kuumaksi kYsYmYkseksi

Iähimmän kymmenen vuoden

sisäI1ä, kun tYömarkkinoil-
le ilmestYY Yhteiskuntatie-
teiden kandidaatteja, joi-
den palkka tuskin riittää
opintolainoj en takaisin-
maksuun.

Koska vaikutusvalta niin
Akavassa että oPiskelija-
neuvottelukunnassa Perustuu
pääasiassa kvantitatiivisiin
perusteisiin eli liiton jä-
senmäärään, eivät asiat Pa-
rane vaj-n puhumalla ja kir-
joittamalla, vaan ennen

kaikkea liittymällä Kirjas-
tonhoj-tajaliittoon jo oPis-
keluaikana. Jäsenmaksuhan on

varsin edullinen (=20 mk) ja
vastineeksi saa ainakin Kir-
jastonhoitaja-lehden, jonka

ulkoasu ja painoasu kokona*-
suudessaan ovat ilahduttavas-
ti parantuneet viime aikoina.
Jäsenmaksulomakkeita löYtYY
ainakin kirjastotieteen
laitoksen ilmoitustaululta.

Päivikki Karhula

I
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NORJALAISIA
KIRJASTO KOKC MUKSIA
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Kuka: kirjastotieteen tuleva(?) pääaineopiskelija
Missä: Namsosissa. Se on rannikkokaupunki Keski-Norjassa, Nord-

tröndelagin maakunnassa.
Milloin: huhti-toukokuussa I9B6

Miten meikä1äinen eksyi Nor-
jaan töihin on juttu sinänsä.
Kielitaidon hankin puolessa
vuodessa hoitoapulaisena
vanhainkodilla. Tutun tut-
tujen kautta onnistuin pää-
semään pariksi kuukaudeksi
kirjastoapulåiseksi.

Namsosissa kirjastolla ei
o1lut suurta statusta. Sen

vaikutelman sain jo pää-
sisäänkäynnin ahtaudesta.
Kirjastohuoneiston koko

)(170m-, joka sisä1tää myös

konttoritilat) ja aukiolo-
aika (25t/viikko) vahvisti-
vat vaikutelmaa. Pääkirjas-
ton alueel1a lainaus oli
2-3 kLrTaa/asukas/vuosi .

Kirjabudjetti 1984 oli
230 000 Nkr (=n.L77 000 mk).

Minkälaista on tehdä työtä
näissä puitteissa? kyselin
työkavereiltani ja itseltäni.
- Raskasta, vastasi Maj, 29_v.
kirjastonjohtaja. Täältä on
turha suunnitella mitään uutta,
joka maksaa jotain, selvitti
Maj neljän vuoden kokemuksella.

Maj11a oli myös opettajan päte-
vyys Ja hän harkitsi vakavasti
alan vaihtoa. - Haastavaa, !.ur-
hauttavaa, molempia, vastasi
Reidun, 27-v. kirjastonhoitaja.
Reidun tahtoi panostaa erikoi-
sesti lastenkirjastoon, mutta
joutui Namsosissa enimmäkseen
keskittymään rutiineihin.
- Epävarmaa, vastasi Trond-Arve
nuori apulainen. Hän sai vii-
koittain tietää työaikansa ja
lopulta toukokuussa kävi niin
kuin hän pelkäsi: kirjastolla
ei o1lut varaa palkata hänt.ä.
Trond-Arven lähtö tiesi myös

aukioloajan supistamista. Kah-

del1a päätoimisella ja yhde11ä
osa-aikaisella työntekijäl1ä ei
pidetä kirjastoa auki viitenä
päivänä viikossa. Ainoan
positiivisen vastauksen ky-
synykseeni sain Annylta,
melkein vakinaiselta apulai-
selta. - Kivaa, kjekt!
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Minun vastaukseni oli selvä.
Minä opin Namsosissa arvosta-
maan Suomen kirjastolaitosta,
-koulutusta ja -politiikkaa.
Meillä on asiat kohtuullisen
hyvin. Epäi1enpä, että Maj
ja Reidun pyörtyisivät ka-
teudesta Salon tai Kuusamon

kunnankir jastoissa. Esimer-
kiksi.
HI STORIAA

Norjan yleiset kirjastot
saivat alkunsa yksityisten
kir jalahjoituksista julki-
sille laitoksille kuten seura-
kunnille tai kaupungeille.
Ensimmäinen organisoitu kirja-
kokoelma asetettiin yleisön
käyttöön Trondheimissa I766.
Tämä Trondheimin tieteellisen
seuran y11äpitämä kirjasto voi-
daan laskea Norjan ensimmäisek-
si yleiseksi kirjastoksi. Vä-
hän myöhemmin saivat myös

Bergen ja Kristiania (Oslo)
yleiset kirjastonsa, molemmat

kirjalahjoitusten kautta. Var-
sinkin Kristianian kaupungin
saama lahjoitus oli merkittävä,
si11ä Carl Deichman lahjoitti
paitsi 6000 teosta, myös rahaa
lisähankintoihin ja kokoelman
ylläpitoon. Deichmanin nimi
säi1yy kirjastomaailmassa toi-
sin kuin muiden lahjoittajien
si11ä Oslon kaupunginkirjaston
nimi on yhä Deichmanske bibliotek

Deichmanske biblioters avattiin
yleisö11e 2L.L. I7B5 . K irjaston-
hoitajana o1i katedraalikoulun
opettaja. Kirjasto o1i auki k1o

17-19 kahtena päivänä viikossa.

Y1eisillä kirjastoille tuli kui-
tenkin kilpailijoita: lukuseurat
ja maksulliset kirjastot (1eie-
bibliotek). Erikoisesti maksul-
liset kirjastot tekivät parhaansa

syödäkseen pikkuruiset yleiset
kirjastot. Maksulliset kirjastot
sijaitsivat yleensä kirjakaup-
pojen yhteydessä. Aukioloaika
o1i joustava, jopa B-20 joka päi-
vä. Kristianiassa lasketaan o1-
leen n. 30 maksullista kirjastoa
1850-1900, muutamat niistä o1i-
vat erikoistuneet esim. ranska-
laiseen kirjallisuuteen tai nuot-
teihin. Vain hyvätuloisi1la oli
varaa käyttää maksuLlisia kirjas-
toja, sillä lainamaksut olivat
korkeat.

Huolimatta kilpailusta tai ehkä
juuri sen ansiosta kehittyivät
kaupunkien yleiset kirjastot no-
peasti f800-1uvun 1opu11a. Berge-
nissä toiminta o1i vilkasta kir-
jastonjohtaja Valborg Platonin
aikana. A1a ei ollut naisvaltais-
ta vielä 1800-l-uvu11a ' Valborg
oli poikkeus lajissaan.
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Vuodet 1B9B-I9I3 olivat Deich-
manske bibliotekille uudistuk-
sien aikaa. USA:sta oppia ha-
kenut Haakon Nyhuus kehitti
kir jastosta Pohjois-Euroopan
parhaan aikalaisen. Hän taiste-
1i voitokkaaasti lukuseuroja
ja maksullisia kirjasoja vas-
taan. Kirjasto tuli esiin leh-
distössä. Luokituksessa otet-
tiin käyttöön Dewey-;är:;estel-
mä ja luettelointi uudistet-
tiin. Deichmanske bibliotekista
tuli Pohjois-Euroopan kir jasto-
väen opintomatkojen kohde.
Kävipä Helle Kannilankin
siel1ä L920-I.

Nyhuus innosti alaisiaan hank-
kimaan kir jastokoulutuksen.
Muutamat matkustivat Saksaan,
mutta useimmat seurasivat
Nyhuusin jaJ-an jä1kiä USA: an.
Tässä vaiheessa Norjan kirjas-
tot alkoivat naisva]taistua.
Alal1e tuli paljon sääty1äis-
perheiden tyttäriä, joi11a
oli vara hankkia koulutus
ul-komailta. Kotimaahan palan-
neita Amerikan kirjastonhoita-
jia saattoi Norjassa odottaa
konflikti itseopiskelleiden
akateemisten k ir jastonhoita j ien
kanssa. Nämä itseopiskelleet
olivat useimmiten miehiä ja he

vetivät pitemmän korren melko
usein johtajanimityksissä.
Joka tapauksessa kaikkiaan n.
100 norjalaista haki kirjasto-
koulutuksen USA:sta, mikä on

merkittävä l-uku pienen maan

osalle.

LASTENK IRJASTOTO I M INNASTA

Namsosissa lastenosasto o1i
yhtä kuin kolme hy1lyä kirjoja.
Koko maakunnassa ei o11ut yh-
tään lastenkir jastonhoitajaa.
Lähin löytyi kyselemisen iä1-
keen Trondheimista.

Mitalin toinen puoli oIi kuiten-
kin y1lättävä: Norjassa koulu-
kirjastot tavoittavat kaikki )

kouluikäiset. Jopa Namsosissa
o1i koulukirjastonhoitajan I/2-
päiväinen virka. Tyypillinen
virkayhdistelmä o1i ilmeisesti
puoleksi opettaja, puoleksi
kouluk ir jastonhoita ja.

Norjan mallissa ehkä vaarana on

s€r että a1le kouluikäiset ja
toisaalta koulunsa päättäneet
jäävät huomiotta. Pikkuruiset
"lastenosastot" tarjoavat vain
kirjoja a1le kouluikäisi11e, .,

satutunneista tai nukkeLeatte-
rista ei o1e puhettakaan. Kou-

lunsa päättäneet taas voivat
jättää kirjaston käyttämisen
sikseen, kun koulukirjastoon ei
enää o1e asiaa.

{1



KIRJASTONHOITAJAN AMMATISTA

Kuten sanottu Norjan ensimmäj--

set koulutetut kirjastonhoita-
jat hankkivat koulutuksensa
USA:sta. Vuonna Lg40 Perustet-
tiin Statens biblioteksskole,
nyk. Statens bibliotekshögsko1e.
Aluksi koulutus sisä1si 9 kuu-
kauden harjoittelun ja 5 kuu-

kauden teoriajakson, jotka Pian
muutettiin 10 kuukauden teoria-
osuudeksi ja 2 vuoden harjoit-
teluksi . Si itä ast.i kou]utus
on o11ut kol-mevuot ista . NY-

kyään tosin harjoittelu on

vähennetty kahdeksi a'5 viikkoa
jaksoksi. Vapaaehtoisena neljän-
tenä vuonna voi erikoistua
esim. tietopalveluun.

Kirjastonhoitajan ammatti ei.
vaikuttanut erikoisen arvoste-
tulta, mutta ei erikoisen vä-
heksytyltäkään. Varsinkin kou-
lutuksen lyhyyteen nähden palk-
ka oli huomattavasti parempi

kuin Suomessa. Kirjastonhoita-
jan alkupalkka oli 8437 Nkr
( = 6400 mk ) . Kaikki kirjas-
toissa työskentelevät kuului-
vat samaan liittoon Kommunale

bibl iotekansatte .

Painetut lähteet:
- Bringsvärd, Björn: Norge har
Nordens dårligste bibliotek-
vesen. Kontakten 4/5 , L984.
- Nordiske biblioteksskoler -
en vejviser. KöPenhavn, 1983.
- Ringdal, Johan: BY' bok og
borger - Deichmanske bibliotek
gjennom 200 år. oslo, 1985.

(artikkeli on muokättu versio
Kimalaisessa 2/86 julkaistusta)

POHJOISMAIDEN HUONOIN KIRJASTO-

LA]TOS

Jopa nor jalaiset it-se olivat
sitä mi-el-tä, että heil1ä on huo-
no kirjastolaitos. Miksi ihmees-
sä näin on rikkaassa öljymaassa,
Pohjolan Sveitsissä? Syitä on

varmasti monta yhdessä.

Norja on monefla tapaa oikeisto-
laisempi, yksityisiin palvelui-
hin enemmän keskittynyt maa kuin
Suomi. ötjy on tuonut jotain ame-

rikkalaista: kukin selvitköön
omi1laan. Verot ovat minimaalisett
palvelut maksavat paljon. Julki-
siin palveluihin, erikoisesti
kulttuuriin ei investoida Yhtä
paljon kuin Suomessa. Kun valtio
ei näytä ma11ia, eivät kunnatkaan
osaa arvostaa kirjastoja. Näin
o1i nimenomaan Will-ochin hallitus-
kauden aikana. Nyt on taas vaih-
teeksi Arbeiderpartiet vallassa
ja suunta voi muuttua.

Toinen syy kirjastojen resurssi-
pulaan voi 1öytyä niiden asemasta

kunnan hallinnossa. Kirjastot
ovat Norjassa kulttuuritoimen
alaisia. Kulttuurilautakunnissa
kirjastot joutuvat kilpailemaan
määrärahoista muiden kulttuuri-
palvelujen kanssa. Uusi kirjasLo-
laki Suomessa sallii kirjastolau-
takuntien lakkauttamisen ja kir-
jastojen siirtymisen kulttuuri-
lautakuntien alaisuuteen pienissä
kunnissa. Ainakaan Norjan esimerk-
ki ei lupaa hyvää.

EPo
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a

Mikä on ratio?
?,. a) viestintävä1ine, jonne

kaikki saavat soittaa puhe-
1ime11a

b) järki
c) vaarallinen sätei1y

Mitä on perestroika?
a) sosialistinen demokrati-

soimisyritys
b) kolmen jalkakäytävän risteys
c) esi-isien palvonta

Mitä on predestinaatio?
a) nimitys melankolisille

1au1e1mi11e
b) ennakkoäänestäminen
c) ennaltamääräytyminen

Mikä on faasisuhde?
a) esiaviollinen suhde
r\b) aineen määrä ky11äisessä

liuoksessa
c) luottamussuhde feodaalisessa

yhteiskunnassa

Mitä on bakkanaali?
a) siniturkkinen näätäe1äin
b ) juuriselleri
c) jumalten juomingir

Mitä on desantri?
a) ylioistollinen kunniavirka
b ) käpykaartilainen
c) sabotööri rintamalinjan

takana

Mikä on rastafari?
a) koptilaisen luostaiin

apotti
b) linnunpelätti
c) jamaikalaisen uskonnolli-

sesLi sävyttyneen alakult-
tuurin kannattaja

Mikä on pieni terssi?
a) intervalli
b) kireä esinahka
c) kevyt lounas

Mitä on obstetriikka?
a) tähtitiedettä
b ) johtotroikka
c ) synnytysoppi

8,

Mi
fO. a)

b)

9

7

\

5

b,

7,

11

c)

kä on suuri seksti?
orgiat
pienen terssin käännös-
intervalli
bridgen suurimman pisLe-
voiton antava peli

Mikä on diletantti?
a) desantin kaveri
b) läskiä syövä pikkulinru
c) Laitamaton harrastelija

M

t?, "b
c

13,

ir
)
)
)

ä on tuulastaminen?
yökalastusLa
tyttöjahtia
koneellista ilmastointia

Mikä on limanuljaska?
a) sieni
b) liukas rinne Andeilla
c) kurkkunätää poteva henkilö

Savos sa
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Mitä on ristikontra?
a) hakkapeliittojen päävihollinen

30-vuotisessa sodassa
b) pohjoissuomalainen tukkilaisten

korttipeli
c) valaliiton Lehnyt joukko vä1i-

amerikkalaisia oikeistosissejä

Mitä on smoggl?
a) miesten juhlavaatetus?
b) suurkaupungin saastepilvi
c) aasialainen kissarotu

Mikä on työsulku?
a) liikennemerkki, joka varoittaa

tietyömaasta
b) työnantajan työtaisteluase
c) räätäleiden perinteinen ompe-

lemisen päättäminen

Mikä on apokalypsi?
a) afrikkalaisesta puusta saatava

maitiaisneste
b) ilmest.yskirja
c ) uLaresairaus

Mikä on inkunaabeli?
a) leivos, jossa kahden keksin

vä1issä hi11oa
b) ennen vuotta i501 painettu

kirja
c) poika, joka avustaa inkvisiit-
toria työssään

Mitä on palimpsesti?
a) nelinpeli pöytätenniksessä
D ) namahakl(1-LaJ r-

c ) uudelleenkaavittu

Mitä on manifesti?
a) rahan juhla
b ) julistus
c) käsihoiraja

t8.

t?

?,0.

vastaukset sivulla 3ä,

Vesiväylär mahdollistivat tavarankuljetuksen sekä kesälla etta myös

talvella, kertoi Olaus Magnus ätlistyneille etelä-eurooppalaisille.



Miksi proseminaareja tehdään? 0nko proseminaari vain rituaal i
aineopintojen päätteeksi? Milrainen on hyvä proseminaari?
Pitäisikö proseminaarikäytäntöä muuttaa?
Mm. näihin kysymyksi in etsin vastauksia haastattelemal la tämän
kevään proseminaarien vetäj iä Anneli Kankaanrintaa, Kai EKholmia,
Kari Elorantaa ia Ri itta Kärkeä sekä kolmea proseminaariesitel-
mää valmistelevaa opiskelijaa, Juhani Klemolaa, Anne Mansikka_
märeä ja Tarja Lehtistä.

MIKSI MI LLAI NEN
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Proseminaarin tarkoituksesta - tutkimus-
työn perusvalmiuksien saamisesta - sekä

vetäj i I lä että opiskel ijoi I la ol i saman-

laiset näkemykset. Anneli Kankaanrinnan

mukaan proseminaari on nimenomaan opis-
kelua tutKimuksen teroa varten. Riitta
Kärri korosti tieteellisen viestinnän
merkitystä. 0pisrel ijan on harjaannut-
tava ilmaisemaan itseään kirjallisesti
ja kest<ustelemaan ryhmässä. 0lennaista
on myös toisten terstien lukeminen ja
arvioiminen. Muotoseiki<ojen, kuten
vi itteiden merkitseminen, tulee myös

selvittää opiskel ijal Ie.

Rosemin aari - tie tbheseen

Kriittinen ja rakentava keskustelu sekä

kaikkien aktiivinen panos kuuluvat hy-
vään proseminaariin. Vastuu onnistumi-
sesta kuuluu sekä ohjaajalle että opis-
kelijalle. Kari Eloranta katsoi, että
vetäjän vastuuna on saada opiskelijassa
tutrija heräämään. Tehtävä ei ole aina

helppo. Ohjaajan vastuu on Anneli Kan-

kaanrinnan mielestä suurin proseminaarin

alruvaiheessa, työskentelyyn johdattelus-

sa. Juhani Klemola kertoi odottavansa oh-
jaajalta mm. objektiivista näkökulmaa esi-
telmien käsittelyvaiheessa - varsinkin jos
keskustelu on asiatonta.

0piskelija Tarja Lehtinen näki prose-
minaarin ovenavauksena syventäviin
opintoihin. Hänen mukaansa proseminaa-

rissa ol isi tuotava esi in ero harjoi-
tusten ja tieteeliisen työn välillä.
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Tarja Lehtinen totesi, että opiskelijan on

jo ennen proseminaariin tuloa ajateltava
työn ideaa ja opiskelijalla täytyy olla
sen verran kunnianhimoa, että työ onnis-

tuu. Kai Erholm odotti opiskelijoilta roh-

i<eaa reskustelua ja spontaania ottttta työs-
Kentelyyn.

Joi I lakin opiskel ijoi I la aihe ja käytettä-
vä materiaali on jo tiedossa ennen serni-

naaria, mikä nopeuttaa roko proseminaarin

toteuttamista, Toisilla voi olla aihealue
inielessä, mutta lopullinen rajaaminen ta-
pahtuu vasta proseminaarissa.

MITEN

MI STA

Proseminaariin osallistuja valmistelee ha-

luamastaan tutkimusaiheesta esitelmän kir-
jal I isesti . YIeensä jokainen val itsee oman

mielenkiintonsa mukaan aiheen ja näin semi-

naarissa käsitellään monipuolisesti eri
aloja. 0n Kokeiltu myös teemaseminaareja,

joissa opisrel ijat val itsevat aiheensa

yhden aihealueen osa-aluei Ita- teemana

voi olla esim. musi iKkikirjastotoiminta.
Kai Erholm ehdotti, että teemas.eminaa-

rien pohjalta voitaisiin julkaista

artikkel iKokoelma. Tämä lisäisi moti-

vaatiota asiaan.

0piskel ijat tuntuvat korostavan aiheen

itsenäistä valintaa. Teemaseminaari voi

kahlita Iiikaa, ia aihe tuntuu yihää1tä

annetulta. 0piskel ijoiden aiheenval in-

taa ohjaavat luonnol I isesti sivuaineet

ga sivuaineopi srel ijoita vastaavasti

pääa i ne

Proseminaarit kokoontuvat yhden lukukau-

den ajan. Aikataulut eri ryhmissä vaih-
televat. Muutaman kokoontumisen jälkeen

pidetään tauko, jonka aikana opiskel ijal-
la on aikaa paneutua esitelmäänsä. Toinen

tapa on vetää tiiviisti eli Kahden viikon
päästä ensimmäisestä kokoontumisesta aloi-
tetaan töiden käsittely. Jälkimmäinen ta-
pa vaati i opiskel ijoi lta aiheen tietämistä
ja valmistautumista etukäteen. Jos aihe

täsmentyy vasta seminaarin alettua kunnon

kypsyttelyvaihe on välttämätön työn onnis-
tumiselle.

Koulutusohjelmassamme proseminaari on Iaa-
juudei'taan KaKsi ja puoli opintoviir.xoa.
0piskelijan on löydettävä tasopaino aset-
tamiensa tavoitteiden ja ihanteiden sekä

ajal I isten resurssien väl i I le.
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Kari Eloranta pohti mahdollisuutta jakaa

proseminaari - saman laajuisena kuin nyt-
kin - rahdelle lukukaudelle. Ensimmäisel-

Iä lukukaudella täsmenneittäisiin ja kyp-

syteltäisiin aihetta. Esitelmät pidettäi-
si in vasta toisel la lukukaudel la. Joi I Ie-
kin opiskelijoille toteuttamistapa var-
maan sopisi hyvin, mutta opintonsa nope-

asti, ehKä muiden töiden ohella suoritta-
ville tämä toisi paljon ongelmia.

MITÄ MUUTA

- Proseminaariesitelmät tuovat tietoa
moni Ita mielenki intoisi lta aihealuei lta,
totesi Anne Mansikkamäki. Anneli Kankaan-
rinnan mukaan proseminaarien vetäminen on

lehtorin työssä hauskimpia ja luovimpia

asioita. Keskusteleminen proseminaari-
esitelmien aiheista seminaariryhmän

ulkopuolella auttaa työn toteuttamises-
sa ja ja antaa mui I le opiskel ijoi I le
tietoa aihealueista, joihin ei muuten

ehdi paneutua. Proseminaarilaisen ei
siis kannata esitellä aihettaan pel-
rästään proseminaariryhmälle. Kiinnos-
tavista aiheista voi tehdä jutun vaikka
As i asanaan.
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Pe ssirnistinen hurnanisti

Läns j-maisen yhteiskunnan
ylistyslaulujen ajan väite-
tään olevan ohi ja joutsen-
Iau1u, viimeinen laulu, on
pian edessä. Tuhon kuvia
tuovat paitsi uskonnolliset
yhdyskunnat ilmestyskir joi-
neen, myös eri- alojen tie-
demiehet uljaan uuden maa-
ilman myötä. Tunnettu fi-
losofi, akateemikko Georg
Henrik von wright on liit-
tynyt näiden varoittelijod_-
den joukkoon.

Syl järjest,i 28.2.-87 Hel-
singissä keskustelutilai-
suuden, jossa von Wright
kertoi uuden, syksyksi
suomennettavan kirj ansa
ajatuksista ja vastaili
yleisön kysymyksiin. Ylei-
söä paikalla olikin pal-
jon.

MTTEN YMM}iRRÄMME

NYKYTSYYDEN?

Tulevaisuuden ennusteita
von Wright ei ole mieles-
tään esittänyt, ei myös-
kään arvostelmj-a siitä, on-
ko tekniikka hyvä vai paha
asia. Håinen tavoitteensa

Akateemikko
Georg H. von Wright

on ollut nykyisyyden parem-
pi ymmärtåiminen ja sitä
kautta tulevaisuuden mah-

dollisuuksien hahmotus .
Kyseessä ei ole von
Wrightin mielestä ennuste,
eikä myöskään "hotbild",
kauhukuva, kuten prof.
Erik Allardt on väittänyt.
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Kvasihistoriallinen 1ähes-
tymistapa, jota von Wright
kertoo käyttäneensä, perus-
tuu raiuihin yksinkertais-
tuksiin. Nykyisyyd.en ilmiöil-
Ie etsitään menneisyydestä
lähtökohtia. Kehityslinjoja
seurataan nykypäivän ohi tu-
levaisuuteen - jos kehitys
jatkuu samaan suuntaan.

Kuvaan tulevaisuudesta voi
hänen mukaansa suhtautua
useammalla tavalla. Voi e1ää

välittämättä uhkaavasta tule-
vaisuudesta ja astua uljaas-
ti uuteen maailmaan. Tai- voi
Iäht.eä etsimään nykyisyydes-
tä toisenlåisia kehityslinjo-
ja ja projisoida niitä tule-
vaisuuteen: onhan maailman
ekologinen tj-etoisuus kasva-
massa, voidaanhan väestönkas-
vua kontrolloida.

Huolimatta siitä, että näitä
optimistj-sia tosiseikkoja ei
voi kiistää, von Wright ei
halua ottaa valoisaa kuvaa
vakavasti. Päivittäinen to-
dellisuus kertoo eIämän val-
tavirtojen pysyvän uomassa,
joka korottaa aineellisen
hyvj-nvoinnin ja kilpailuky-
vyn säilymisen itseisarvoksi-.

UUSI ARVOPOHJA RATKATSU

Ratkaisuksi von Wright esit-
tää uuden arvopohjan luomis-

ta, mutta minkälainen se on.
Hän ei vastaa. On välttämä-
töntä, mutta ei riittävää'
ymmärtää s€r missä olemme ja
minne olemme matkalla.

Pessimismin ydin hänen ajat-
telussaan piilee siinä, että
ihmiselle on mahdollj-sta op-
pia oma parhaansa kärsimäl1ä.
Olennaisia muutoksia ei ta-
pahdu, jo1lei osa uhkaavista
vaaroista toteudu.

Demokratiaa uhkaa von Wright.in
mielestä äärimmilleen ratio-
nalisoitu yhteiskunta, jossa
on barbarian siemeniä. Nämä

ajatukset ovat tuttuja jo
Horkheimerilta ja Adornolta.
Suomessa Erik Allardt on ro-
manttisen antiteknologian
käsitteeIlään ja Ilkka Nii-
niluoto romanti-ikan dialek-
tiikan käsitteel1ään viitan-
neet fasismiin ja natsismiin.
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FASISMIN UHKA

Kuinka natsismi syntyi?
Lyhyt, kertaus historiasta -
von Wrj-ght puhuu Versailles'n
nöyryyttävästä rauhasta,
national ismin ruumiilli-s-
tumisesta voimakkaissa, ka-
rj-smaattisissa johtaj ahah-
moissa. Romanttisia piir-
teitä von Wright 1öytää nat-
sismista paljon - mutta ei
antiteknologiaa. Päinvastoin
koneen voima oli 30-Iuvun
futurismin suuri i-hanne.

Voisiko natsismilla olla
mahdolli suuks ia nykya j assa?
Yhdysvallat koki 15 vuotta
sitten nöyryytyksen epäonnis-
tuneen Vietnamin sodan vuok-
si, vuoden nöyryytyksen
panttivankien kaappausdraa-
man vuoksi - ja johtajanakin
on karismaattinen henkilö.

Jollei tästä näe yhteyk-
siä fasismiin, on von
Wrightin mielestä sokea.

Yhdysvaltojen uhkaa hän ei
kuitenkaan näe todellisena,
sillä demokratian perinteet
ovat siellä niin syväIle
juurtuneet.

TODELLINEN UHKA

YHTEISKUNNAN HAAVOITTUWUS

Teknisen yhteiskunnan haa-
voittuvuus on von Wrightin
mielestä todellisempi uhka,

Riippuvuus teknisestä asi-
antuntemuksesta ja poliit-
tj-sten päätöksenteki j öiden
tietämättömyys useista asi-
oista uhkaa demokratiaa.
Tavallinen ihminen on

"saavuttamattoman, salatun
tiedon armoilla" ja hän pas-
sivoituu. Valta jää eliitin
käsiin.

Ylikansalliset yritykset uh-
kaavat kansallisia valti-
oita. Von Wright näkee val-
tioiden pääI1e muodostuvan
ylikansallisen pääIlysraken-
teen.
- Miten käy kehitysmaiden?,
yleisö kysyy.
Kehitysmailla on länsimaita
vähemmän vastustuskykyä tek-
nologiaa vastaan. Teollisuus
& tiede & teknologla -a11i-
anssi on globaalinen järjes-
telmä, joka toimii omilla
ehdoillaan. Melko suuri osa
maapallosta on vielä von
Wrightin mielestä tuon ku-
van ulkopuolella, rnm. Neu-

vostoliitto ja Kij-na. Monet
merkit kylläkin viittaavat
siihenr että ne Iähtevät mu-

kaan kansainväliseen tekno-
logian järjestelmään.

- Aiheuttaako kansallisval-
tion häviö länsimaissa siir-
tymistä sosialismiin?, kysyy
yleisö.
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Uusi poliittinen tilanne
voisi von Wrightin mukaan

tarjota tilanteen toisen-
laisen valtiomuodon syntyyn,
jonkinlaisen uuden sosialis-
min. Työttömyys on hänen
mielestään ongelma, joka
vaatii poliittista systee-
mi-ä puuttumaan asiaan. Tar-
vitaan lainsäädäntö, joka
pystyisi turvaamaan, ettei-
vät suuret ihmisjoukot jou-
du työelämän ulkopuolelle.

- Uuden arvopohjan luomi:
sessa näyttelee järki suur-
ta osaa, riittääkö järki?,
yleisö kysyy.
Filosofian pohjana on olta-
va järki, toteaa von Wright.
Uudet arvot syntyvät osin
järjen, harkinnan ja valis-
tuksen avulIa, mutta se ei
riitä. Arvojen pohjalla on
uskonnollisia käsityksiä,
meillä on kristillinen taus-
ta. Nyt yhteiskunta ja ihmi-
set ovat maallistuneet ja
moraalikysymysten legitimaa-
tio putoaa pois. Moraali-in,
joka seisoisi omilla jaloil-
la, ei von Wright usko.

- Usko demokratiaan on vuon-
na 1 980 yhtä vakaa kuin usko
Kristukseen oli 1 800-1uvu11a.
Onko siihen syytä? Entä jos
ihmiset haluaisivat tinkiä
lyhytaikaisesti elintasos-
taan?, kysyy yleisö.
Linkol-a ei ole von Wrightin
mielestä vakavastiotettava

poliitikkona, mutta ajatte-
lijana hän on mielenkiintoi-
nen. On edesvastuutonta
propagoida ja kevytmielistä
luopua demokraattisista ihan-
teista, jotka ovat von
Wrightin mukaan kaikille
rakkaita ja järkeviä.

Poh j o j-smainen demokratia
syntyi kansanliikkeiden myö-

tä. Eikö nytkin muutos voisi
lähteä kansanliikkeistä?,
kysyy yleisö.
Työväenliike oli 1 800-1u-
vulla rohkaiseva esimerkki,
silloin o1i syntymässä uusi
orjuuden muoto. Nyt sitten
tarvittaisiin von Wrightin
mielestä "uutta 1 800-luvun
työväenliikettä" ja "uutta
l.{arxia " .

Jään mj-ettimään, mikä lokero
ja tehtävä kirjasto- ja in-
f ormaatiopalvelulaitoks i I 1a

on von Wrightin tulevaisuu-
denkuvissa. Teknokratia-e1ii-
tin palvelija, unohdetun kan-
san lohduttaja... vai onko
koko laitoksella sijaa ihmis-
ten elämänmenossa?
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